
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo
TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS  SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO  SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ
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TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1053538036 OSCAR DARIO ALBA PULIDO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   



TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226200 LAURA FERNANDA PINEDA MOGOLLON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226388 ANGY PAOLA CHAPARRO ALBA POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   



TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   



TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1055226566 JEIMY LORENA DAZA CHAPARRO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1057570860 SONIA FERNANDA RIAÑO LAVERDE POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   



TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460013 DAVID MANUEL DIAZ HERRERA RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460038 MAICOL YESID SOTO CARDOZO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460097 NANCY YAMILE GIRAL TRUJILLO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460106 ERIKA ANDREA CHAPARRO LEMUS EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460152 JONATHAN DUVAN LOPEZ PACHECO POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460167 ANYI NATALY LOPEZ GUANUMEN RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460175 DEICY YINETH MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460185 MARIA AURORA CONDIZA LOPEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   



TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460204 DEICY CAROLINA PULIDO BARRERA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460213 JUNNIOR LEANDRO PEREZ LEON EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   



TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   



TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460225 DAVID SANTIAGO OCHOA ZARATE EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460232 LAURA JIMENA LEMUS MARTINEZ POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   



TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460245 DUVAN ALEJANDRO PINEDA PEREZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460248 DAIRON DANILO CHAPARRO ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460253 ANGIE VIVIANA LOPEZ LEMUS POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460260 YOHN FAVER VARGAS CALVO EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   



TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460275 KEVIN SANTIAGO GUALDRON RIAÑO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460293 JAIDER YOHAN CARDOZO ALARCON POR CERTIFICAR 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA



TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 1056868259 - LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460294 BRAYAN DUVAN VARGAS LOPEZ EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS  FOLLETOS  PÁGINAS WEB  ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES  CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL  PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ



TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460336 YENNY LIZETH HUERFANO CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN  DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456704 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456705 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456706 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456707 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE  EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456708 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456709 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456710 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456711 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456712 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456713 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456714 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456715 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

456716 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 
ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 456702 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456695 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456696 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456697 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456698 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456699 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 
DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   



TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456700 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 456701 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457066 - 3. MANIPULA SEMOVIENTES DURANTE ACTIVIDADES 
REPRODUCTIVAS, SIGUIENDO PROCEDIMEIETNO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457067 - 2. REALIZA ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS SEGÚN PLAN DE LA 
EMPRESA Y RECOMENDACIÓN TECNCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 
PRODUCCIÓN

457068 - 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, SEMOVIENTES E 
INSTALACIONES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES REPRODUCTIVAS 
SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33111 - EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN 
ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE 

457069 - 4. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN REPRODUCTIVO SEGÚN 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456964 - 2.REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456966 - 1. ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS PARA EJECUCIÓN DEL PLAN 
SANITARIO, SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456967 - 4. VERIFICAR  LA APLICACIÓN DEL PLAN SANITARIO, SEGÚN 
PROTOCOLO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 33168 - ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE 
PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE

456968 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS, SIGUIENDO PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457062 - 2. ELABORAR PLAN DE MERCADEO SEGÚN MÉTODOS Y TÉCNICAS 
DE PLANEACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457063 - 3. DESARROLLAR EL PLAN DE MERCADEO SEGÚN METODOLOGÍA 
Y RECURSOS DISPONIBLES.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457064 - 1. ALISTA PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE LA EMPRESA, PARA 
EL MERCADEO SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

APROBADO CC 74186224 - FABIO LEONARDO JORDAN RODRIGUEZ

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3366 - EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

457065 - 4. VERIFICA EL MERCADEO DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS 
DE LA EMPRESA, SEGÚN PROCEDIMEINTO ESTABLECIDO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457059 - 1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, 
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS 
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457060 - 3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES 
ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34503 - ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE.

457061 - 2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA 
CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS Y 
REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

456970 - 4. VERIFICAR LA  ROTACIÓN DE PRADERAS SEGÚN PLAN  DE 
MANEJO ANIMAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457051 - 1.PLANEAR LAS LABORES AGRONÓMICAS REQUERIDAS POR DE 
FORRAJES SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457052 - 3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34615 - MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y 
NORMATIVIDAD VIGENTE

457053 - 2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONÓMICAS DE CULTIVOS PARA 
USO ANIMAL SEGÚN PARÁMETROS DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y 
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457070 - ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL 
PROCESO.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457071 - PROPONER  PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 
RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL PROCESO 
DE ELABORACIÓN INSEMINACIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

457072 - ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 34880 - INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE 
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

457073 - EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TÉCNICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456959 - 1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, 
HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN  ANIMAL SEGÚN 
ESPECIE  ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456961 - 3.INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN 
DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

456962 - 2.EFECTUAR  ACTIVIDADES DEL PROCESO DE  ALIMENTACIÓN  
CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS, SISTEMA DE 
PRODUCCIÓN Y NORMAS VIGENTES

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457054 - DISPONER LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO 
ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457055 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE ALOJAMIENTO REQUERIDAS 
POR LA ESPECIE Y ETAPA PRPODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL  FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO

457056 - REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
Y EQUIPOS SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457057 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y SEMOVIENTES DE 
ACUERDO CON LA ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA

TI 1058460834 DIANA PAOLA LEMUS ALBA EN FORMACION 5612 - ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN ESPECIE 
ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.

457058 - MANTENER CONDICIONES AMBIENTALES REQUERIDAS POR LOS 
ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA

APROBADO CC 46383119 - LUZ ANGELA PINTO SALAMANCA
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